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  Öffentliche Bekanntmachungen 
 

Müllabfuhr in der Woche  
vom 16. Mai bis 21. Mai 2016 

 
Infolge des Wochenfeiertages am Montag, den 16. Mai 2016 
(Pfingstmontag), verschieben sich die Abfuhrtermine der 
Müllabfuhr um jeweils einen Tag zum Wochenende hin. 
 
Die Abfuhr der Leichtverpackungen (Gelbe Säcke) ist von der 
Terminverschiebung im gleichen Umfang betroffen. 
 
Der letzte Abfuhrtag ist demnach Samstag, 21. Mai 2016. 
 
Mainz, 04. Mai 2016 
Stadtverwaltung 
 
gez. 
 
Katrin Eder 
Beigeordnete 

......................................................................... 
 

Öffentliche Bekanntmachung 
 
Die Stadtverwaltung Mainz als zuständige  
Genehmigungsbehörde gibt bekannt: 
 
Auf Antrag der Römheld & Moelle Eisengießerei GmbH vom 
07.08.2014 auf eine Änderungsgenehmigung gemäß § 16 
Abs.1 i.V.m. § 6 Abs. 1 des Bundes-Immissionsschutzgesetzes 
(BImSchG) wurde am 06.05.2016 folgender Bescheid erlas-
sen: 
 
Die Genehmigung zur wesentlichen Änderung der Eisengie-
ßerei - einer Kapazitätserhöhung der Eisengießerei auf  
35.000 t Flüssigeisen pro Jahr - wird erteilt. Das Betriebsge-
lände der Römheld & Moelle GmbH, Rheinallee 92, 55120 
Mainz, auf dem die Änderungen durchgeführt werden, befin-
det sich in der Gemarkung Mainz, Flur 27, Flurstück 37/3. 
Es wird darauf hingewiesen, dass der Bescheid zur Sicherstel-
lung der Genehmigungsvoraussetzungen des § 6 BImSchG 
mit mehreren Nebenbestimmungen versehen wurde. Insbe-
sondere erging der Bescheid unter der Bedingung, dass defi-
nierte Sanierungen der Schall- und Geruchsemissionen des 
Betriebes durchgeführt werden. 
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Vom Tag nach der Bekanntmachung an liegen der Bescheid 
und seine Begründung bei der Stadtverwaltung Mainz, Grün- 
und Umweltamt, Geschwister-Scholl-Str. 4, Bau B, 1. OG, 
Zimmer 123, 55131 Mainz, zwei Wochen aus und können 
dort während der Dienststunden eingesehen werden. Ebenso 
liegen der Bescheid und seine Begründung bei der Ortsver-
waltung Mainz-Mombach, Hauptstraße 136, 55120 Mainz, 
während der allgemeinen Dienststunden (Montag bis Don-
nerstag 08:00 Uhr- 12:00 Uhr, Dienstag 14:00 Uhr – 18:00 
Uhr) zur Einsicht aus. 
Mit dem Ende der Auslegungsfrist gilt der Bescheid auch ge-
genüber Dritten, die keine Einwendungen erhoben haben, als 
zugestellt.  
 
Nach der Öffentlichen Bekanntmachung können der Be-
scheid und seine Begründung bis zum Ablauf der Wider-
spruchsfrist von Personen, die Einwendungen erhoben haben, 
schriftlich angefordert werden.  
 
Rechtsbehelfsbelehrung 
 
Gegen den Genehmigungsbescheid kann innerhalb eines Mo-
nats nach Bekanntgabe Widerspruch erhoben werden. Der 
Widerspruch ist bei der Stadtverwaltung Mainz schriftlich o-
der zur Niederschrift einzulegen. Nachtbriefkästen befinden 
sich am Rathaus, Jockel-Fuchs-Platz 1, 55116 Mainz und am 
Stadthaus – Lauterenflügel, Kaiserstraße 3-5, 55116 Mainz. 
Zur Vermeidung zeitlicher Verzögerungen wird empfohlen, 
den Verwaltungsakt, gegen den Widerspruch erhoben wird, 
unter Angabe des Aktenzeichens zu benennen. 
Die Schriftform kann durch die elektronische Form ersetzt 
werden. Die E-Mail ist an die Adresse 
stvmainz@poststelle.rlp.de zu senden. In diesem Fall ist das 
elektronische Dokument mit einer qualifizierten elektroni-
schen Signatur nach dem Signaturgesetz zu versehen. Bei der 
Verwendung der elektronischen Form sind besondere techni-
sche Rahmenbedingungen zu beachten, welche im Internet 
unter www.mainz.de (dort: Rathaus – Äm-
ter/Betriebe/Dienstleistungen – Virtuelle Poststelle) aufge-
führt sind. 
 
Mainz, 09.05.2016 
Stadtverwaltung Mainz 
 
gez. 
 
Michael Ebling 
Oberbürgermeister 

......................................................................... 
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Baumfällungen 
 
 

Ortsteil Straße 
Stck./ Art / Baum 

Nr. 
Begründung 

Mainz-Altstadt 

Bahnhofstraße 1 x Robinie, Nr. 2 Bruchgefahr 

Greiffenklaustraße 1 x Mehlbeere, Nr. 3 Bruchgefahr 

Große Bleiche 
1 x Kugelrobinie,  
Nr. 62 

Bruchgefahr 

Holzhofstraße 1 x Vogelbeere, Nr. 11 Trockenschäden 

Rheinpromenade 
4 x Platanen, 
o. Nr. 

Bruchgefahr 

Mainz-Bretzenheim 

Kita Südring 
1 x Traubenkirsche, 
Nr. 13 

Wurzelfäule 

Kita Bretzenheimer 
Straße 

1 x Hainbuche abgestorben 

Mainz-Ebersheim 
Kita Grünberger Stra-
ße 

1 x Weide, Nr. 42 Bruchgefahr 

Mainz-Hartenberg / 
Münchfeld 

Mombacher Straße 1 x Robinie, Nr. 136 Wurzelfäule 

Wallstraße 
3 x Robinien, 
Nr. 14+186+187 

Bruchgefahr 

Mainz-Laubenheim Kita Riedweg 1 x Bergahorn, Nr. 20 Druckzwiesel 

Mainz-Lerchenberg Kita Hindemithstraße 1 x Sandbirke, Nr. 13 Wurzelschäden 

Mainz-Mombach 

Zwerchallee 
3 x Robinien, 
Nr. 16+41+42 

Bruchgefahr 

Kita Pfarrer-
Bechtolsheimer Weg 

1 x Robinie abgestorben 

Mainz-Neustadt 

Feldbergstraße 1 x Robinie, Nr. 3 Wurzelfäule 

Frauenlobstraße 1 x Sandbirke, Nr. 49 abgestorben 

Frauenlobstraße 1 x Robinie, Nr. 104 abgestorben 

Hattenbergstraße 1 x Spitzahorn, Nr. 2 abgestorben 

Kaiser-Wilhelm-Ring 
2 x Spitzahorn, Nr. 
4+8 

abgestorben 

Mainz-Oberstadt 

Augustusplatz 1 x  Robinie, Nr. 19 Wurzelfäule 

Oppelner Straße 1 x Sandbirke, Nr. 46 abgestorben 

An der Goldgrube 1 x Baumhasel, Nr. 37 abgestorben 

Gleiwitzer Straße 
(KIKR) 

1 x Apfelbaum,  
Nr. 6/B 

abgestorben 

Kita Schillstraße 1 x Robinie, Nr. 17 abgestorben 

Volkspark 1 x Robinie, Nr. 6070 Kronenbruch 

 

.................................................................................................................................................. 
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Öffentliche Bekanntmachung 
 
Absicht der Einziehung von Verkehrsflächen 
 
Die Stadt Mainz beabsichtigt eine Einziehung von Verkehrsflächen im Bereich der Weintorstraße. 
 
Vollzug des § 37 LStrG vom 1. August 1977 GVBl. 1977, 273, in der jeweils gültigen Fassung. 
 
Aus dem im Gebiet der Stadt Mainz befindlichen Flurstück, Altstadt, Flur 2, soll das Flurstück Nr. 151/19 als Teil der  
öffentlichen Verkehrsfläche der Weintorstraße wegen Veräußerung eingezogen werden. 
Die einzuziehende Fläche beträgt ca. 40m² (s. Lageplan, gelb dargestellt) 
 
Dieses Vorhaben wird hiermit gemäß § 37 Abs. 3 Satz 1 LStrG bekannt gegeben. 
 
Die Planunterlagen, in denen die Einziehungsfläche kenntlich gemacht ist, können bei der Stadtverwaltung Mainz,  
61-Stadtplanungsamt, Zitadelle, Bau C, Zimmer 231 während der Dienststunden (vormittags Montag bis Freitag  
von 08:00 Uhr bis 12:00 Uhr, nachmittags Montag bis Donnerstag vom 14:00 Uhr bis 16:00 Uhr) eingesehen werden. 
 
Darüber hinaus besteht die Möglichkeit gegen die geplante Einziehung Einwendungen bei der Stadtverwaltung Mainz,  
61-Stadtplanungsamt, Zitadelle, Bau C zu erheben. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mainz, den 04.05.2016 
Stadtverwaltung Mainz 
In Vertretung 
 
gez. 
 
Katrin Eder 
Beigeordnete 

.................................................................................................................................................. 
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  Stellenausschreibungen 
 
Wir suchen für unser Hauptamt eine / einen 
Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter  
Abteilung Öffentlichkeitsarbeit und Protokoll 
Kennziffer 10/12 
 
Aufgaben u.a.:  

 Wahrnehmen protokollarischer Aufgaben wie z.B. 
die Gestaltung von Abläufen sowie Platzierungs-
fragen  

 Planung, Organisation und Durchführung von Ver-
anstaltungen und Empfängen  

 Ehrungsangelegenheiten 

 Schriftverkehr des Oberbürgermeisters 

 Internationales und Städtepartnerschaften  

 Stellvertretung der Sachgebietsleitung 
 

Wir erwarten: 

 Abgeschlossene Verwaltungsprüfung II oder mit 
mindestens gutem Erfolg abgeschlossenes Studium 
in den Bereichen Marketing oder Geisteswissen-
schaften  

 Sehr gutes Formulierungsvermögen und ein anspre-
chender Schreibstil 

 Gute englische Sprachkenntnisse in Wort und 
Schrift sowie Kenntnisse in einer weiteren moder-
nen Fremdsprache erwünscht 

 Kommunikations- und Teamfähigkeit 

 Sicheres, verbindliches Auftreten, Kreativität, gutes 
Urteils- und Organisationsvermögen, Ergebnisorien-
tierung 

 Sehr gute Umgangsformen 

 Flexibilität, hohe Einsatzbereitschaft, Verfügbarkeit 
auch an Wochenenden, Feiertagen und in den 
Abendstunden 

 Protokollarische Vorkenntnisse und Vorkenntnisse 
im Bereich öffentliche Verwaltung sind erwünscht  

  
Entgeltgruppe 11 TVöD 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen. Wir begrüßen 
besonders Bewerbungen von Frauen, da wir im Rahmen un-
seres Frauenförderplanes bestrebt sind, den Frauenanteil auf 
dieser Funktionsebene zu erhöhen. 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen zerti-
fiziert. 

Das Bewerbungsschreiben ist vorzugsweise in englischer 
Sprache einzureichen.  
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bit-
te bis spätestens 20.05.2016 unter Angabe der Kennziffer 
10/12 an: 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 

......................................................................... 
 
Wir suchen für unser Amt für Finanzen, Beteiligungen 
und Sport eine /einen  

 

Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter 
Abteilung Finanzbuchhaltung und Competence  
Center Doppik, Sachgebiet Hauptbuchhaltung  
Im Falle der Inanspruchnahme von Elternzeit der bisherigen 
Stelleninhaberin 
Kennziffer 20/13 

 

Aufgaben u.a.: 

 Scannen der Rechnungseingänge und Validierung 
nach Maßgabe des Kontierungshandbuchs 

 Qualitätssicherung im zentralen Rechnungseingang 

 Durchführung kreditorischer Buchungen  
 Prüfung von Mittelbindungen auf korrekte  

Kontierung 

 

Wir erwarten: 

 Befähigung für das Statusamt A8 LBesO der Fach-
richtung Verwaltung und Finanzen bzw. abgeschlos-
sene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/-r 
bzw. abgeschlossene Verwaltungsprüfung I  

 Kenntnisse in SAP und d.3 sind von Vorteil 

 Bereitschaft zur Weiterbildung, insbesondere im Be-
reich SAP und d.3 

 EDV-Anwenderkenntnisse 

 Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 Flexibilität und Eigeninitiative 

 Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 
 
Besoldungsgruppe A 8 LBesO bzw. Entgeltgruppe 8 
TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen.  
 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen  
zertifiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeitsplätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie  
bitte bis spätestens 20.05.2016 unter Angabe der Kennziffer 
20/13 an: 
 

Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 

......................................................................... 

mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
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Wir suchen für unser Verkehrsüberwachungsamt mehrere 
 
Verkehrsüberwachungskräfte 
Abteilung Verkehrsüberwachung 
Zunächst befristet für ein Jahr  
Kennziffer  31/2 
 
Aufgaben u. a.: 

 Kontrolle des ruhenden und fließenden Verkehrs, 
bei Bedarf mobile Geschwindigkeitsüberwachung 
innerorts 

 
Wir erwarten: 

 Abgeschlossene Berufsausbildung mit Abschluss-
note 3,0 oder besser 

 Gute Auffassungsgabe und Verhandlungsgeschick 

 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 Bereitschaft, Schichtdienst und Sonderdienst an 
Wochenenden und Feiertagen zu leisten 

 Bereitschaft, Uniform zu tragen 

 Führerschein Klasse B 
 
Entgeltgruppe 5 TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen.  
 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen  
zertifiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeitsplätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie  
bitte bis spätestens 20.05.2016 unter Angabe der Kennziffer 
31/2 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 

......................................................................... 
 
 

Wir suchen für unser Verkehrsüberwachungsamt mehrere 
 
Mehrere Sachbearbeiterinnen / Sachbearbeiter  
Verkehrsabteilung, Fahrerlaubnisbehörde 

 eine Stelle als Krankheitsvertretung befristet für voraus-
sichtlich ein Jahr, sowie 

 eine Stelle befristet für ein Jahr zur Abarbeitung von 
Rückständen 

Kennziffer 31/3 

 

Aufgaben u.a.: 

 Entscheidung über Neuerteilungen und Ver-
sagungen von Fahrerlaubnissen nach vorherigem 
Entzug 

 Entziehung von Fahrerlaubnissen 

 Überprüfung und Umschreibung ausländischer 
Fahrerlaubnisse   

 Durchführung von Maßnahmen nach dem Fahr-
eignungsregister 

 Durchführung von Maßnahmen gegen Fahrer-
laubnisinhaber/-innen auf Probe 

 Entscheidung über Erteilung von Fahrerlaubnissen 
zur Fahrgastbeförderung, Anordnung und Über-
wachung von Nachkontrollen 

 Erteilung internationaler Führerscheine 

 Anordnung geeigneter Maßnahmen im Rahmen der 
Eignungsüberprüfungen  

 
Wir erwarten:  

 Befähigung für das Statusamt A 8 LBesO der Fach-
richtung Verwaltung und Finanzen bzw. abge-
schlossene Verwaltungsprüfung I oder abgeschlos-
sene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/-r  

 Kenntnisse im Fahrerlaubnisrecht und Straßen-
verkehrsrecht wünschenswert 

 Selbstständige, eigenverantwortliche Arbeitsweise 

 Sicheres Auftreten sowie ein kundenorientiertes 
Verhalten, auch in konfliktträchtigen Situationen  

 Teamfähigkeit  
 Gute MS-Office-Anwenderkenntnisse, insbesondere 

in MS-Excel und MS-Word 

 

Besoldungsgruppe A 8 LBesO bzw.  
Entgeltgruppe 8 TVöD  

 

Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen.  
 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen 
zertifiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeitsplätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie  
bitte bis spätestens 20.05.2016 unter Angabe der Kennziffer 
31/3 an: 
 

Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 

......................................................................... 

mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
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Wir suchen für unser Amt für Kultur und Bibliotheken 
mehrere 
 
Fachangestellte für Medien- und Informationsdienste 
für die Öffentliche Bücherei der Stadt Mainz  
– Anna Seghers –  
Im Falle der Inanspruchnahme von Elternzeit der bisherigen 
Stelleninhaberin  
Befristet für ein Jahr 
Vollzeit und Teilzeit  
Kennziffer 42/2 
 
Aufgaben u.a.: 

 Benutzerservice: Ausleihverbuchung und Regalord-
nung sowie Benutzerverwaltung in der Zentralen 
Bibliothek und den Stadtteilbüchereien 

 Sachbearbeitung im Bereich Medienerwerbung und 
technische Medienbearbeitung 

 
Wir erwarten: 

 Abgeschlossene Ausbildung zum/zur Fachangestell-
ten für Medien- und Informationsdienste, Fachrich-
tung Bibliothek 

 Gewandtheit und Sicherheit im Umgang mit Publi-
kum  

 Bereitschaft zu Spät- und Wochenenddiensten 
 
Entgeltgruppe 6 TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen.  
 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen zerti-
fiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeitsplätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bit-
te bis spätestens 20.05.2016 unter Angabe der Kennziffer 
42/2 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 

......................................................................... 
 
 

Wir suchen für unser Amt für Jugend und Familie eine / 
einen 
 
Leiterin / Leiter Kindertagesstätte Kreyßigstraße 
Kennziffer 51/35 
 
Die Einrichtung umfasst folgendes Betreuungsangebot: 
1 geöffnete Kindergartengruppe mit 22 Plätzen und 2  
geöffnete Regelgruppen mit je 25 Plätzen, davon je 3 Plätze 
für Kinder zwischen 2 und 3 Jahren. Die Gesamtkapazität be-
trägt somit 72 Plätze, davon sind 46 Plätze als Ganztagsplätze 
vorhanden. Die Einrichtung ist von 7.00 Uhr bis 17.00 Uhr 
geöffnet. 
 
Aufgaben u.a.: 

 Personalführung für 15 Mitarbeiterinnen und  
Mitarbeiter 

 Päd. Anleitung des Teams einschl. Konzept-
entwicklung 

 Elternarbeit 

 Organisation des hauswirtschaftlichen Bereichs 

 Verwaltungsaufgaben einschl. Haushaltsführung 
 
Wir erwarten: 

 Abgeschlossene Ausbildung als staatlich aner-
kannte/-r Erzieherin bzw. Erzieher oder vergleich-
bare sozialpädagogische Ausbildung jeweils mit 
mind. 1-jähriger Berufserfahrung in der Kita-Arbeit 

 Teamführungskompetenz 

 Gute Kenntnisse der aktuellen päd. Fach-
diskussionen 

 Erfahrungen mit Konzeptionsentwicklungs-
prozessen 

 Organisationsfähigkeit und Verhandlungsgeschick 

 Durchsetzungsvermögen 

 Erfahrungen mit einschlägigen EDV-Programmen  
 
Entgeltgruppe S 13 TVöD 
 
Bei einer dauerhaften Durchschnittsbelegung von  
mindestens 70 Plätzen erfolgt eine Eingruppierung in 
die Entgeltgruppe S 15 TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen.  
 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen zerti-
fiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeitsplätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bit-
te bis spätestens 20.05.2016 unter Angabe der Kennziffer 
51/35 an: 
 

Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 

......................................................................... 
 

mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
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Wir suchen für unser Amt für Jugend und Familie eine / 
einen 
 
Stellvertretende/-r Leiterin / Leiter Kindertagesstätte 
Riedweg II, Mainz-Laubenheim 
Kennziffer 51/36 
 
Die Einrichtung umfasst folgendes Betreuungsangebot: 
Eine geöffnete Kindergartengruppe mit 22 Plätzen, davon 6 
Plätze für Kinder zwischen 2 und 3 Jahren; eine Haus-für-
Kinder-Gruppe mit 20 Plätzen (10 Kinder ab 3 Jahren und 10 
Kinder von 6-14 Jahren) sowie eine Hortgruppe für 20 Kin-
der im Alter von 6-14 Jahren. Die Einrichtung besteht insge-
samt aus 62 Ganztagsplätzen und ist von 7.00 Uhr - 17.00 
Uhr geöffnet. 
 
Aufgaben u. a.: 

 Betreuung, Bildung und Erziehung von Kindern im 
Alter von 2-14 Jahren 

 Elternarbeit 

 In Abstimmung mit der Leitung Übernahme von 
Leitungsaufgaben für ein Team von 13 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern 

 
Wir erwarten: 

 Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkann-
te/-r Erzieherin bzw. Erzieher oder vergleichbare 
sozialpädagogische Ausbildung jeweils mit Berufser-
fahrung in der Kita-Arbeit 

 Fachkompetenz und Selbstständigkeit im Umgang 
mit Kindern im Alter von 2 bis 14 Jahren 

 Ausbildungs- und Beratungskompetenz 

 Teamfähigkeit, Flexibilität 

 Organisationsgeschick 

 Erfahrungen mit einschlägigen EDV-Programmen 
wünschenswert 

 
Entgeltgruppe S 9 TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen.  
 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen zerti-
fiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeitsplätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bit-
te bis spätestens 20.05.2016 unter Angabe der Kennziffer 
51/36 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 

......................................................................... 
 
 

Wir suchen für unser Bauamt eine / einen 
 
Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter  
Abteilung Denkmalpflege 
Kennziffer 60/4 
 
Aufgaben u.a.: 

 Durchführung denkmalschutzrechtlicher Genehmi-
gungsverfahren einschließlich Eigentümerberatung  

 Stellungnahmen zu denkmalrelevanten Vorhaben 
und Planungen 

 Mitwirkung bei der Erstellung von Restaurierungs- 
und Instandsetzungskonzepten sowie  
dokumentarischer Begleitung  

 Bearbeitung von Widerspruchs- und Ordnungs-
widrigkeitsverfahren  

 
Wir erwarten: 

 Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Archi-
tektur oder Kunstgeschichte mit Schwerpunkt 
Denkmalpflege im Diplom- oder Bachelor-
studiengang 

 Nachweislich fundierte Kenntnisse in Baugeschichte 
und in den überlieferten Handwerkstechniken 

 Selbstständiges Arbeiten, gestalterische Fähigkeiten 

 Umfassende Kenntnisse im rheinland-pfälzischen 
Denkmalschutzgesetz, des Baugesetzbuches und der 
Landesbauordnung 

 Verwaltungserfahrung 

 Team- und Kommunikationsfähigkeit  

 Erfahrungen in der praktischen Denkmalpflege 
wünschenswert 

 Führerschein Klasse B 
 

Entgeltgruppe 11 TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen. Wir begrüßen 
besonders Bewerbungen von Frauen, da wir im Rahmen un-
seres Frauenförderplanes bestrebt sind, den Frauenanteil auf 
dieser Funktionsebene zu erhöhen.  
 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen zerti-
fiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeitsplätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bit-
te bis spätestens 20.05.2016 unter Angabe der Kennziffer 
60/4 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 

......................................................................... 
 

mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
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Wir suchen für unser Stadtplanungsamt eine /einen 
 
Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter 
Abteilung Stadtplanung 
Kennziffer 61/4 
 
Aufgaben u.a.: 

 Formelle Betreuung von planungsrechtlichen Ver-
fahren 

 Erarbeitung und Abwicklung von städtebaulichen 
Verträgen 

 Terminüberwachung 

 Projektbezogene Aktenführung 

 Verfahrens- und Projektstatistik 

 Allgemeine Verwaltungsaufgaben  
 

Wir erwarten: 

 Befähigung für das Statusamt A 10 LBesO bzw.  
abgeschlossene Verwaltungsprüfung II 

 Erfahrungen im Bauplanungsrecht wünschenswert 

 Gute Kenntnisse im Verwaltungs- und Verfahrens-
recht 

 MS-Office-Anwenderkenntnisse 

 Berufserfahrung wünschenswert 

 Selbstständigkeit und Teamfähigkeit 
 
Besoldungsgruppe A 10 LBesO  
bzw. Entgeltgruppe  9 TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen 
 
Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen  
zertifiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeitsplätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie  
bitte bis spätestens 20.05.2016 unter Angabe der Kennziffer 
61/4 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 

......................................................................... 
 
 

Wir suchen für unser Grün- und Umweltamt eine /einen 
 
Masterplanmanagerin / Masterplanmanager 
Die Stelle wird aus Bundesmitteln gefördert, die Stellen-
besetzung erfolgt vorbehaltlich der Förderzusage des Bundes 
Befristet bis 30.06.2020 
Kennziffer 67/7 
 
Aufgaben u.a.: 

 Leitung des Projektes „Masterplan 100% Klima-
schutz“ für die Stadt Mainz  

 Fachtechnische und organisatorische Begleitung ex-
terner Beratungsunternehmen 

 Organisation der verwaltungsinternen  

 Abstimmungs- und Beteiligungsprozesse 

 Koordination des partizipativen Beteiligungs-
prozesses unter Einbindung des Masterplanbeirates, 
möglicher Arbeitsgruppen und weiterer Akteure 

 Initiierung, Förderung und Begleitung des zivilge-
sellschaftlichen Prozesses 

 Organisation und Durchführung der Öffentlich-
keitsarbeit für den Masterplan 

 Konzeption, Vorbereitung und Durchführung von 
Veranstaltungen 

 Begleitende Betreuung von Maßnahmen aus dem 
Masterplanprozess mit Schwerpunkt in den Hand-
lungsfeldern Kommunikation, klimaverträglicher 
Alltag und Mobilität 

 Monitoring und Controlling der Maßnahmen-
umsetzung 

 
Wir erwarten: 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich 
Umweltingenieurwesen oder Energietechnik, mit 
Vertiefung Klimaschutz, Energieeffizienz, erneuer-
bare Energien und Kommunikation oder 

 Vergleichbare Studiengänge mit nachweislichen Er-
fahrungen im Klimaschutz 

 Erfahrung in den Bereichen erneuerbare Energien, 
Klimaschutz, Moderation und Öffentlichkeitsarbeit 
möglichst mit kommunalem Bezug sowie Erfahrung 
im Projektmanagement  

 Erfahrungen bei der Erstellung eines „Masterplanes 
100%-Klimaschutz“ und Kenntnisse nachhaltiger 
Verkehrskonzeptionen sind wünschenswert 

 Hohes Maß an Selbstständigkeit, Einsatzbereitschaft, 
Kooperationsfähigkeit, sicheres Auftreten 

 Sehr gute kommunikative Fähigkeiten 
 
Entgeltgruppe 13 TVöD 
 
Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel 
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund sind uns willkommen. Wir begrüßen 
besonders Bewerbungen von Frauen, da wir im Rahmen un-
seres Frauenförderplanes bestrebt sind, den Frauenanteil auf 
dieser Funktionsebene zu erhöhen.  
 

mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
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Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits 
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen zerti-
fiziert und forciert die Einrichtung von Telearbeitsplätzen. 
 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bit-
te bis spätestens 20.05.2016 unter Angabe der Kennziffer 
67/7 an: 
 
Landeshauptstadt Mainz  
Hauptamt  
Postfach 38 20 / 55028 Mainz 
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de 

......................................................................... 
 

 

  Impressum Amtsblatt  

Landeshauptstadt Mainz, Hauptamt 
Abteilung Pressestelle | Kommunikation 
Rathaus, Jockel-Fuchs-Platz 1 
55116 Mainz  
Telefon 06131/ 12-2221 
Telefax 06131/ 12-3383 
pressestelle@stadt.mainz.de 

Das Amtsblatt erscheint in der Regel wöchentlich am Freitag. Bei 

Bedarf wird eine zusätzliche Ausgabe aufgelegt. Hauptdistributor 

des Amtsblattes ist die Internetplattform www.mainz.de. Dort 
kann über eine Newsletterfunktion das Amtsblatt kostenfrei abon-
niert werden. Ein Download als pdf-Dokument ist möglich. Down-
load und Abonnement über die Adresse 
www.mainz.de/amtsblatt.  

Das Amtsblatt wird montags zusätzlich im Rathaus und im Stadt-
haus zur kostenlosen Abholung ausgelegt. Für Bürgerinnen und 
Bürger, die über keinen Zugang zum Internet verfügen, kann das 
Amtsblatt auch in den Ortsverwaltungen ausgedruckt werden. 

 

mailto:bewerbung@stadt.mainz.de
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  Gremien 
 

Einladung 
zur Sitzung des Ausschusses für Finanzen und 

Beteiligungen am 
Dienstag, 17.05.2016, 16:30 Uhr, 

Valencia-Zimmer, Rathaus, Jockel-Fuchs-Platz 1, 
55116 Mainz 

 
Tagesordnung 
 
a) nicht öffentlich 
 
1. Entscheidung über die öffentliche Behandlung der 

Punkte 7 bis 11 
 
2. Kenntnisnahme der Niederschrift über die Sitzung vom 

15.03.2016 
 
3. Wirtschaftliche Beteiligungen 
 
4. Steuerangelegenheiten 
 
5. Grundstücksangelegenheiten 
 
6. Mitteilungen 
 
b) öffentlich 
 
7. Wirtschaftliche Beteiligungen 
 
8. Haushaltsangelegenheiten 
 
9. Kindertagesstättenangelegenheiten 
 
10. Satzungsangelegenheiten 
 
11. Mitteilungen 
 
Mainz, 12.05.2016  
 
gez.  
 
Günter Beck 
Bürgermeister 

......................................................................... 
 
 

Einladung 
zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-

Hartenberg/Münchfeld am 
Dienstag, 17.05.2016, 18:00 Uhr, 

Sitzungsraum der Ortsverwaltung,  
John-F.-Kennedy-Str. 7 B, 55122 Mainz 

 
Tagesordnung 

 

a) öffentlich 
 
1. Veränderungen im Liniennetz 
 
2. Einwohnerfragestunde 
 
3. 9. Satzung zur Änderung der Satzung über die Reini-

gung öffentlicher Straßen in der Stadt Mainz und die 
Erhebung von Straßenreinigungsgebühren  
(Straßenreinigungssatzung) vom 1. Januar 1996, zuletzt 
geändert durch Satzung vom 12. Dezember 2012 

 

Anträge 

 

4. MVG-Liniennetzplan 2017 (SPD) 
 
5. Ersatzpflanzungen Fritz-Bockius-Str. (SPD) 
 
6. Schulgebäude J.-F.-Kennedy-Str. (ÖDP) 
 
7. Offenes und freies WLAN (Grüne) 
 

Anfragen 

 

8. Ausbau Internet-Glasfasernetz/VDSL (CDU) 
 
9. "Friedrich-von-Pfeiffer-Brücke" (SPD) 
 
10. Bebauung Gelände ehem. P.-Jordan-Schule (ÖDP) 
 
11. Baul. Zustand Hochstraße Hbf-West (ÖDP) 
 
12. Anfragen aus vorherigen Sitzungen 
 
13. Sachstandsberichte 
 
14. Beschlussvorlagen 
 
15. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
b) nicht öffentlich 
 
16. Bau- und Grundstücksangelegenheiten 
 
17. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
18. Stadtteilmittel 
 
Mainz, 09.05.2016 

 

gez.  

 

Ann Kristin Pfeifer 
1. Stellvertretende Ortsvorsteherin 

......................................................................... 
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Einladung 
zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Gonsenheim 

am Dienstag, 17.05.2016, 18:30 Uhr, 
Rathaussaal Mainz-Gonsenheim, Pfarrstr. 1,  

55124 Mainz 
 
Tagesordnung 
 

a) öffentlich 
 
1. Flüchtlingssituation in Mainz-Gonsenheim 
 
2. Linienkonzept Mainzelbahn 
 
Anträge 

 
3. Rasenfläche Kriegerdenkmal/Anstrich Uhrenmast 

(SPD) 
 
4. Abenteuerspielplatz Wildpark/Kirchstr. (SPD) 
 
5. Vorschläge zum Doppelhaushalt 2017/18  

(CDU, FDP, Grüne, ÖDP, SPD) 
 
6. Einstellung von Mitteln für den Gonsenheimer  

Friedhof (CDU, FDP, Grüne, ÖDP, SPD) 
 
7. Zustand Bahnhof Gonsenheim (CDU) 
 
8. Einwohnerfragestunde 
 
Anfragen 
 
9. Sachstandsberichte 
 
10. Beschlussvorlagen 
 
11. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
b) nicht öffentlich 
 
12. Bau- und Grundstücksangelegenheiten 
 
13. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
14. Stadtteilmittel 
 
Mainz, 09.05.2016 
 
gez.  
 
Sabine Flegel 
Ortsvorsteherin 

......................................................................... 

Einladung 
zur Sitzung des Haupt- und Personalausschusses 

am Mittwoch, 18.05.2016, 16:30 Uhr, 
Valencia-Zimmer, Rathaus, Jockel-Fuchs-Platz 1,  

55116 Mainz 
 
Tagesordnung 
 
a) nicht öffentlich 
 
1. Entscheidung über die öffentliche Behandlung der 

Punkte 3 bis 11 
 
2. Kenntnisnahme der Niederschrift über die Sitzung vom 

09.03.2016 
 
b) öffentlich 
 
3. Einstellung von Nachwuchskräften im Jahr 2017 
 
4. Satzung der Stadt Mainz für die unselbständige Anstalt 

des öffentlichen Rechts zur Vorsorge der Versorgungs-
lasten der Beamtinnen/Beamten der Stadt Mainz 

 
5. Pensionsfonds 
 
6. Rathaussanierung, Anforderungsanalyse für ein zu-

kunftsorientiertes Arbeits- und Bürokonzept 
 
7. Betriebssatzung der Gebäudewirtschaft Mainz (GWM) 
 
8. Umsetzung des § 94 Abs. 3 GemO 
 
9. Konzept Wohnen in Mainz 
 
10. Einrichtung einer städtischen Kinderkrippe in der 

Mainzer Altstadt, Dagobertstraße 
 
11. Integriertes Entwicklungskonzept Innenstadt  

(IEK Innenstadt) 
 
c) nicht öffentlich 
 
12. Personalangelegenheiten 
 
13. Mitteilungen 
 
Mainz, 12.05.2016 
 
gez. 
 
Michael Ebling 
Oberbürgermeister 

......................................................................... 
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Einladung 
zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Oberstadt am 

Mittwoch, 18.05.2016, 18:00 Uhr, 
Gästehaus INNdependence, Sitzungssaal,  

Gleiwitzer Str. 4, 55131 Mainz 

 

Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 
Anträge 
 
1. Wiederherstellung der Mauer in der Stahlbergstraße vor 

den Häusern Nr. 40 - 54 (SPD) 
 
Anfragen 
 
2. Fahrradabstellvorrichtungen in der Oberstadt; hier ins-

besondere im Bereich Martinstraße und Zitadellenweg 
oberer Zugang - Römisches Theater (CDU) 

 
3. Kindertagesstätte der evangelischen Melanchthonge-

meinde, Beuthener Straße 39, Mainz; Umwandlung von 
zehn Teilzeitplätzen in Ganztagsplätze 

 
4. 9. Satzung zur Änderung der Satzung über die Reini-

gung öffentlicher Straßen in der Stadt Mainz und die 
Erhebung von Straßenreinigungsgebühren  
(Straßenreinigungssatzung) vom 1. Januar 1996, zuletzt 
geändert durch Satzung vom 12. Dezember 2012 

 
5. Sachstandsberichte 
 5.1. Sachstandsbericht zu Antrag 1977/2015 CDU 

Ortsbeiratsfraktion Mainz-Oberstadt 
 5.2. Sachstandsbericht zum Antrag Nr. 0873/2015 

(FDP), Ortsbeirat Mainz-Oberstadt 
 5.3. Sachstandsbericht zu Antrag 1972/2015 ÖDP 

Ortsbeirat Mainz-Oberstadt 
 5.4. Sachstandsbericht zu Antrag Nr. 0132/2016 

CDU Ortsbeiratsfraktion Mainz-Oberstadt 
 5.5. Sachstandsbericht zu Antrag Nr. 0121/2016 der 

CDU-Ortsbeiratsfraktion Mainz-Oberstadt 
 
6. Mitteilungen und Verschiedenes 
 6.1. Satzung der Stadt Mainz über den Beschluss der 

ersten Verlängerung der Geltungsdauer der Ver-
änderungssperre für den Bereich des Bebauungs-
planentwurfes "Backhaushohl/Römersteine  
(O 67)"; Satzung O 67-VS/1 

 
7. Fragen und Anregungen aus der Mitte des Ortsbeirates 
 
8. Einwohnerfragestunde (ca. 18.30 Uhr) 
 8.1. Antworten der Verwaltung 
 8.2. Fragen der Bürgerinnen und Bürger 

 

 

 

b) nicht öffentlich 
 
9. Bau- und Grundstücksangelegenheiten 
 
10. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
11. Stadtteilmittel 
 
Mainz, 12.05.2016  
 
gez.  
 
Ursula Beyer 
Ortsvorsteherin 

......................................................................... 
 

Einladung 
zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Neustadt am 

Mittwoch, 18.05.2016, 18:00 Uhr, 
Quartiersräume in der Goethe-Schule, Scheffelstr. 2, 

55118 Mainz 
 
Tagesordnung 
 

a) öffentlich 
 
1. Resolution; Sporthalle: Planungssicherheit für Schul- 

und Vereinssport 
 
Anträge 
 
2. Verkehrsproblematik in der Rheinallee und deren Ne-

benstraßen (DIE LINKE.) 
 
3. Einbruchsprävention in der Neustadt stärken (CDU) 
 
4. Aufwertung der Ortsverwaltung (CDU) 
 
Anfragen 
 
5. Kommissbrotbäckerei (SPD) 
 
6. 2. und 3. Bauabschnitt Achse zum Rhein (CDU) 
 
7. Erstaufnahmeeinrichtung Kommissbrotbäckerei (CDU) 
 
8. Fahrradpavillon am Hindenburgplatz (CDU) 
 
9. Gartenfeldplatz (CDU) 
 
10. "MVGmeinRad"-Station am Kaisertor (CDU) 
 
11. Pläne für den früheren Atombunker Barbarossaring 

(CDU) 
 
12. Sachstandsberichte 
 
13. Zukünftige Lage der Fernbushaltestelle - Variantendis-

kussion 
 
14. Touristikbus-Angebot der ORN Omnibusverkehr 

Rhein-Nahe GmbH 
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15. 9. Satzung zur Änderung der Satzung über die  
Reinigung öffentlicher Straßen in der Stadt Mainz und 
die Erhebung von Straßenreinigungsgebühren  
(Straßenreinigungssatzung) vom 1. Januar 1996, zuletzt 
geändert durch Satzung vom 12. Dezember 2012 

 
16. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
17. Einwohnerfragestunde 
 
b) nicht öffentlich 
 
18. Bau- und Grundstücksangelegenheiten 
 
19. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
20. Stadtteilmittel 
 
Mainz, 12.05.2016 
 
gez.  
 
Johannes Klomann MdL 
Ortsvorsteher 

......................................................................... 
 

Einladung 
zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Weisenau am 

Mittwoch, 18.05.2016, 18:30 Uhr, 
Sitzungsraum der Ortsverwaltung, Tanzplatz 3, 

55130 Mainz 
 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 
Anträge 
 
1. Verlagerung der Schillerschule / Neue Mitte  

(SPD, CDU, Grüne) 
 
2. Quersperre am Bettelpfad (CDU) 
 
3. Beleuchtung Fußgängerweg zum Großberghang (CDU) 
 
4. Erhöhung der Verkehrssicherheit in der  

Max-Hufschmidt-Straße (Grüne) 
 
5. Verkehrszählung (SPD) 
 
6. Jet-Tankstelle (SPD) 
 
Anfragen 
 
7. Weisenauer Sportvereine (SPD) 
 
8. MVGmeinRad-Station (SPD) 
 
9. Abholung von Müllbehältnissen (SPD) 
 
10. Lärmschutz entlang A 60 (CDU) 
 

11. Verkehrsspiegel Wormser Straße (CDU) 
 
12. Anfragen aus vorherigen Sitzungen 
 12.1. Verkehr "W 103" (SPD) 
 
13. Sachstandsberichte 
 13.1. Sachstsandsbericht zu Antrag Nr. 2010/2015, 

CDU Ortsbeirat Mainz-Weisenau 
 13.2. Sachstandsbericht zum Antrag Nr. 0120/2016 

(SPD), Ortsbeirat Mainz-Weisenau 
 13.3. Sachstandsbericht zu Antrag 0472/2015  

Grüne, Ortsbeirat Mainz-Weisenau 
 13.4. Sachstandsbericht zu Antrag Nr.0400/2016 

CDU Ortsbeiratsfraktion Mainz-Weisenau 
 13.5. Sachstandsbericht zu Antrag 0398/2016  

CDU, Ortsbeirat Mainz-Weisenau 
 13.6. Erweiterung der Grundschule Schillerschule,  

hier: Antwort auf Zusatzfragen zur  
Beschlussvorlage 2116/2015 

 13.7. Sachstand Situation Schillerschule 
 
14. 9. Satzung zur Änderung der Satzung über die  

Reinigung öffentlicher Straßen in der Stadt Mainz und 
die Erhebung von Straßenreinigungsgebühren  
(Straßenreinigungssatzung) vom 1. Januar 1996, zuletzt 
geändert durch Satzung vom 12. Dezember 2012 

 
15. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
16. Fragen und Anregungen aus der Mitte des Ortsbeirates 
 
17. Einwohnerfragestunde 
 
b) nicht öffentlich 
 
18. Bau- und Grundstücksangelegenheiten 
 
19. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
Mainz, 12.05.2016  
 
gez.  
 
Ralf Kehrein 
Ortsvorsteher 

......................................................................... 
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Einladung 
zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Bretzenheim 

am Mittwoch, 18.05.2016, 19:00 Uhr, 
Sitzungsraum des Bretzenheimer Rathauses,  

An der Wied 2, 55128 Mainz 
 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 
1. Linienkonzept Mainzelbahn 
 
Anträge 
 
2. Taktung der Buslinie 57 als Ersatz der Linie 6 nach 

Einführung der Mainzelbahn (SPD) 
 
3. Neue Boulebahn auf der Bezirkssportanlage (CDU) 
 
4. Werbeschilder (Kundenstopper) in der  

verkehrsberuhigten Zone (ÖDP) 
 
Anfragen 
 
5. Markierung Rathausstraße (CDU) 
 
6. Energetische Sanierung IGS-Halle (CDU) 
 
7. Reparatur der Baumscheiben in der Essenheimer Straße 

(SPD) 
 
8. Sanierung des Einzeldenkmals "Ludwigsdenkmal" - 

Bahnstraße (SPD) 
 
9. Bau der ÖPNV-Trasse in Verlängerung der Brücke 

über die Koblenzer Straße (Grüne) 
 
10. Anfragen aus vorherigen Sitzungen 
 10.1. Beseitigung zweier Poller inklusive Beton-

fundament im Bereich Anzengasse (ÖDP) 
 
11. Einwohnerfragestunde 
 
12. Sachstandsberichte 
 12.1. Sachstandsbericht zu Antrag Nr.0105/2016 

CDU, ÖDP, FDP Ortsbeiratsfraktion  
Mainz-Bretzenheim 

 12.2. Sachstandsbericht zu Antrag Nr. 0106/2016 
CDU, ÖDP; FDP Ortsbeirat  
Mainz-Bretzenheim 

 
13. 9. Satzung zur Änderung der Satzung über die  

Reinigung öffentlicher Straßen in der Stadt Mainz und 
die Erhebung von Straßenreinigungsgebühren  
(Straßenreinigungssatzung) vom 1. Januar 1996, zuletzt 
geändert durch Satzung vom 12. Dezember 2012 

 
14. Touristikbus-Angebot der ORN Omnibusverkehr 

Rhein-Nahe GmbH 
 
15. Möblierungskonzept Ortskern Mainz-Bretzenheim 
 
16. Mitteilungen und Verschiedenes 

b) nicht öffentlich 
 
17. Bau- und Grundstücksangelegenheiten 
 
18. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
Mainz, 12.05.2016 
 
gez.  
 
Claudia Siebner 
Ortsvorsteherin 

......................................................................... 
 

Einladung 
zur Sitzung des Wirtschaftsausschusses am 

Donnerstag, 19.05.2016, 16:30 Uhr, 
Erfurter Zimmer, Rathaus, Jockel-Fuchs-Platz 1,  

55116 Mainz 
 
Tagesordnung 
 
a) nicht öffentlich 
 
1. Kenntnisnahme der Niederschrift über die Sitzung vom 

21.04.2016 
 
2. Vergabeangelegenheiten 
 
3. Grundstücksangelegenheiten 
 
4. Verschiedenes 
 
b) öffentlich 

 
 4.1. Integriertes Entwicklungskonzept Innenstadt 

(IEK Innenstadt) 
 
Mainz, 10.05.2016 
 
gez. 
 
Christopher Sitte 
Beigeordneter 

......................................................................... 
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Einladung 
zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Mombach am 

Donnerstag, 19.05.2016, 18:00 Uhr, 
Sitzungszimmer 2. OG, Haus Haifa, Zeystr. 5,  

55120 Mainz 
 
Tagesordnung 
 
a) nicht öffentlich (Beginn 18.00 Uhr) 
 
1. Bau- und Grundstücksangelegenheiten 
 
2. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
3. Stadtteilmittel 
 
4. Ehrungswesen 
 
b) öffentlich (Beginn 19.00 Uhr) 
 
5. Bauvorhaben Westring 
 
Anträge 
 
6. Platz am Westring (Grüne) 
 
7. Erhaltungsmaßnahmen (FDP) 
 
8. Platz "Am Müllerwald" (FDP) 
 
9. Einwohnerfragestunde 
 
10. Homepage "mombach.de" 
 
11. Sachstandsberichte 
 
12. 9. Satzung zur Änderung der Satzung über die  

Reinigung öffentlicher Straßen in der Stadt Mainz und 
die Erhebung von Straßenreinigungsgebühren  
(Straßenreinigungssatzung) vom 1. Januar 1996, zuletzt 
geändert durch Satzung vom 12. Dezember 2012 

 
13. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
Mainz, 12.05.2016 
 
gez.  
 
Dr. Eleonore Lossen-Geißler 
Ortsvorsteherin 

......................................................................... 
 

Einladung 
zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Hechtsheim 

am Donnerstag, 19.05.2016, 19:30 Uhr, 
Sitzungsraum der Ortsverwaltung, Morschstr. 1,  

55129 Mainz 

 

Tagesordnung 

 

a) öffentlich 
 
1. Bürgerhaus Mainz-Hechtsheim 
 

Anträge 

 

2. "Anlieger Frei" in der Heuerstraße Richtung  
Rheinhessenstraße (Freie Wähler) 

 

Anfragen 

 

3. Straßenzustandsbericht zu den innerörtlichen Straßen in 
Mainz-Hechtsheim (CDU) 

 
4. Planung des neuen Bürgerhauses in Hechtsheim (FDP) 
 
5. Wegfall von Parkplätzen während der Bebauung des 

Bolzplatzes auf der Frankenhöhe (FDP) 
 
6. Schaffung von Parkplätzen vor dem neuen Bolzplatz an 

der Laubenheimer Höhe sowie Verkehrssicherung für 
den Zugang (FDP) 

 
7. Sachstandsberichte 
 7.1. Sachstandsbericht zu Antrag Nr. 1281/2015 der 

Freie Wähler Ortsbeiratsfraktion  
Mainz-Hechtsheim; 

 7.2. Sachstandsbericht zu Antrag Nr. 0426/2016  der 
ÖDP Ortsbeiratsfraktion Mainz-Hechtsheim; 

 7.3. Antwort auf Zusatzfragen zur Anfrage 
Nr.0424/2016 Freie Wähler,  
Ausstattung IGS Hechtsheim 

 
8. Verkürzung der Buslinie 76 Mainz-Hechtsheim ab dem 

02.05.16 
 
9. 9. Satzung zur Änderung der Satzung über die  

Reinigung öffentlicher Straßen in der Stadt Mainz und 
die Erhebung von Straßenreinigungsgebühren  
(Straßenreinigungssatzung) vom 1. Januar 1996, zuletzt 
geändert durch Satzung vom 12. Dezember 2012 

 
10. Zukünftige Lage der Fernbushaltestelle -  

Variantendiskussion 
 
11. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
12. Einwohnerfragestunde (ca. 20.00 Uhr) 
 

b) nicht öffentlich 
 

13. Bau- und Grundstücksangelegenheiten 
 
14. Mitteilungen und Verschiedenes 
 

Mainz, 12.05.2016 
gez.  

Franz Jung 
Ortsvorsteher 
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Einladung 
zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Laubenheim 

am Freitag, 20.05.2016, 17:00 Uhr, 
Sitzungsraum, W.-Spies-Haus,  

W.-Leuschner-Str. 14, 55130 Mainz 
 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 
1. Einführung und Verpflichtung eines neuen Ortsbei-

ratsmitgliedes 
 
2. Bericht der Sicherheitsberater 
 
Anträge 
 
3. Neubau Grundschule und Turnhalle  

(CDU, SPD, Grüne, FDP, ÖDP) 
 
4. Beleuchtung der Parkplätze am Sportzentrum  

Laubenheimer Ried (SPD) 
 
5. Grünstreifen/Ampelkreuzung (CDU) 
 
6. Spielplatzkonzept (CDU) 
 
7. Reinigung der Schlammfänge am Höhenweg (FDP) 
 
8. Durchgang für Fußgänger auf dem Bürgersteig Oppen-

heimer Straße Höhe Lokal visa vis Bäcker Werner 
(ÖDP) 

 
9. Geschwindigkeitsbeschränkung Oppenheimer Straße ab 

Kreuzung Unterführung bis nach Verkehrsinsel Villa 
Kunterbunt (CDU, SPD, Grüne und ÖDP) 

 
Anfragen 
 
10. Installation von LED Leuchten in Laubenheim (SPD) 
 
11. Sachstandsberichte 
 11.1. Sachstandsbericht zu Antrag 1661/2015 SPD, 

CDU Ortsbeiratsfraktion Mainz-Laubenheim 
 11.2. Antrag Nr.1662/ 2015  

SPD,  Grüne Ortsbeirat Mainz-Laubenheim 
 11.3. Sachstandsbericht zu Antrag 0436/2016  

FDP, Ortsbeirat Mainz- Laubenheim 
 11.4. Sachstandsbericht zu Antrag 0449/2016  

SPD Ortsbeiratsfraktion Mainz-Laubenheim 
 11.5. Sachstandsbericht zu Antrag 0439/2016 

GRÜNE/SPD Ortsbeirat Mainz-Laubenheim 
 11.6. Sachstandsbericht zu Antrag 0161/2016 der 

SPD 
 11.7. Antwort auf Zusatzfragen zur Anfrage Nr. 

0444/2016 CDU, Baumfällung 
 11.8. Antwort auf Zusatzfrage zur Anfrage Nr. 

0446/2016 CDU, Campingplatz 
 

 

 

12. 9. Satzung zur Änderung der Satzung über die  
Reinigung öffentlicher Straßen in der Stadt Mainz und 
die Erhebung von Straßenreinigungsgebühren  
(Straßenreinigungssatzung) vom 1. Januar 1996, zuletzt 
geändert durch Satzung vom 12. Dezember 2012 

 
13. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
14. Einwohnerfragestunde 
 
b) nicht öffentlich 
 
15. Bau- und Grundstücksangelegenheiten 
 
16. Mitteilungen und Verschiedenes 
 
Mainz, 12.05.2016 
 
gez.  
 
Gerhard Strotkötter 
Ortsvorsteher 

......................................................................... 
 


